ПРИМЕРЫ 

применения пункта VIII. Оплата труда
 к ПОРЯДОКУ
расходования средств

по грантам Российского научного фонда 
в ИХБФМ СО РАН
            Средний размер зарплаты по региону в 2022 году составил 44203 рублей.

Пятикратный размер составляет 221 015 рублей

Таким образом, максимальный размер разового вознаграждения сотрудника, занимающего целую ставку не может быть более 221015 рублей

Соответственно:
Если сотрудник по основной должности занимает 0,5 ставки, размер вознаграждение по гранту РНФ не может превышать 221015*0,5= 110507 руб. и т.д. 

Данный порядок распространяется и на сотрудников, которые в соответствии с табелем учета рабочего времени не отработали целый месяц. Максимальная сумма вознаграждения рассчитывается с учетом отработанного времени.
Например: работник занимает 0,5 ставки по основному месту работы. Из 21 рабочих дней отработал 15.

Максимальная сумма выплат по гранту за этот месяц составляет: 221015*0,5* (15/21) = 78933 руб.

с вопросами по расчетам обращаться

в экономическую группу
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