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Приложение к приказу







Министерства образования







Российской Федерации







от 14.06.2002 № 2235


Форма № 1.

Баллотировочный бюллетень

Для тайного голосования на заседании ученого совета

(наименование образовательного учреждения)

(дата заседания и № протокола)  о (характер  аттестации) 

профессора по кафедре или доцента по кафедре
(указывается полное наименование кафедры)

(фамилия, имя и отчество соискателя)

Примечание:

1. «Характер аттестации» указывает ее вид:

· присвоение ученого звания;  

· переаттестация в ученом звании;

· лишение (восстановление) ученого звания.

2. Бюллетени не подписываются. Результаты голосования выражаются оставлением или вычеркиванием фамилии.









Форма № 2.

Протокол № _____

заседания счетной комиссии


Представлен(а) ученым советом (наименование образовательного учреждения) на заседании (дата).


Присутствовало на заседании ____ из ______ членов ученого совета.


Ученый совет утвержден (дата утверждения, приказ № _____).


Баллотировался(лась) (Ф.И.О. соискателя полностью) на (указывается характер аттестации) ученого звания профессора по кафедре или доцента по кафедре (указывается полное  наименование кафедры).


Роздано бюллетеней: _________


Оказалось в урне:      _________


Результаты голосования: 



«За» _______



«Против»: ________



«Недействительных бюллетеней» __________


Члены счетной комиссии:


(Фамилия, имя, отчество)



(Подпись)


Примечание:


1. Характер аттестации указывает ее вид (согласно записи в баллотировочном бюллетене).









   Форма № 3.







          (электронное голосование)

Протокол № _____

заседания счетной комиссии


Представлен(а) ученым советом (наименование образовательного учреждения) на заседании (дата).


Присутствовало на заседании ____ из ______ членов ученого совета.


Ученый совет утвержден (дата утверждения, приказ № _____).


Баллотировался(лась) (Ф.И.О. соискателя полностью) на (указывается характер аттестации) ученого звания профессора по кафедре или доцента по кафедре (указывается полное  наименование кафедры).


Зарегистрировано голосующих: _________


Результаты голосования: 



«За» _______



«Против»: ________



«Воздержался»: __________


Члены счетной комиссии:


(Фамилия, имя, отчество)



(Подпись)


Примечание:

1. Характер аттестации указывает ее вид:

присвоение ученого звания;

переаттестация в ученом звании;

лишение (восстановление) ученого звания.










        Форма № 4.








      На общих основаниях

(Наименование высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации)

Справка

о     (указывается характер аттестации) (Ф.И.О. полностью)
ученого звания профессора по кафедре (ее наименование)









Рег. № _________

Представление


Приказом по (наименование учебного заведения, подразделения)   от   (дата)  № _______ назначен (а) на должность (указывается должность и наименование кафедры)   по  трудовому договору с ____ на срок  (какой)   по результатам конкурсного отбора  (выборов).


При рассмотрении представления ученый совет (наименование учебного заведения)  в  составе   _____ человек из _____ членов совета голосовал: «За» - ______, «Против» - ________, «Недействительных бюллетеней» - _______ (протокол счетной комиссии № ______ от (дата)).

Основные сведения о соискателе

(Ф.И.О., год рождения, гражданство).

(Год окончания высшего учебного заведения, его наименование).

Ученая степень кандидата (отрасль) наук присуждена диссертационным советом (наименование учреждения, организации) в   (дата)   и   утверждена  (кем)   в ______ году.

Ученая степень доктора (отрасль) наук присуждена   (кем)   в _______ году.  

Ученое звание доцента по кафедре (ее наименование)   (доцента/старшего научного сотрудника/ по специальности  (шифр и ее наименование))    присвоено  (кем)   в _______ году.

Стаж научно-педагогической работы составляет _________ лет (года), в том числе стаж педагогической работы в высших учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации _________ лет (года).

(Для совместителей указывается место основной работы и занимаемая должность).


Читает лекционные курсы (наименование по учебному плану).


(Для соискателей – крупных специалистов в конкретной отрасли знаний необходимо обоснование их представления).


Соискатель подготовил в качестве:



научного консультанта - _____ д.н. и ______ к.н.;



научного руководителя - _____ к.н.


В настоящее время осуществляет научное руководство _______ аспирантами/ соискателями, а также научное консультирование _________ аспирантами/ соискателями и ________ докторантом (докторантами).

Учебно-методические  и научные работы


Имеет _______ публикаций, из них _______ учебно-методических и _______ научных работ, используемых в педагогической практике, в том числе:


а) учебно-методические работы:


1. _________________________   (указываются основные работы,
          





      включенные в прилагаемой к 


2. ______________________________   справке список опубликованных







       трудов, с указанием полных биб-

            3. ______________________________   лиографических данных, объема







       (п.л. или стр.) и уточнением авто-







        рского участия);


б) научные работы:


1. _________________________   (указываются так же, как и в пре-


2. _________________________     дыдущем случае).

        


3. ________________________________


За последние три года опубликовал (а) ________  учебно-методических и ________ научных работ.

Краткая характеристика научно-педагогической

деятельности


(Работа в научных, педагогических и профессиональных обществах, ассоциациях, в ученых,  научно-методических и научно-технических советах. Участие в диссертационных и экспертных советах, научно-технических программах).


(Наличие грантов на подготовку учебников, монографий и разработку научно-исследовательских проектов).


(Прохождение стажировки, повышение квалификации, участие в конкурсах, конференциях, симпозиумах, съездах и т.д.).


(Наличие государственных почетных и академических званий; премий, в том числе международных, государственных, отраслевых; рекомендаций высших учебных заведений, учреждений повышения квалификации, отраслевых министерств и ведомств, общественных организаций и т.д.).

Председатель ученого совета                                   (подписи с 









    расшифровкой)

Ученый секретарь ученого совета

Руководитель кадровой службы

(Гербовая печать)






(Дата)

Примечания:

1. В «характере  аттестации» указывается ее вид: 

присвоение;

переаттестация;

восстановление.

2. Для преподавателей, работающих в учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации  на должностях, предусмотренных к замещению на контрактной основе, запись «трудовой договор» изменяется на «контракт», а выписка из послужного списка, подтверждающая стаж научно-педагогической работы соискателя, оформляется по образцу  выписки из трудовой книжки.

3. При электронном голосовании результаты выражаются следующей записью: -  «За», «Против», «Воздержался».

4. Если учебник (учебное пособие) рекомендован(о) (допущен(о)) для использования в учебном процессе, то указывается каким министерством, ведомством или учебно-методическим объединением дана соответствующая рекомендация.

5. Справка печатается в строгом соответствии   установленной формы, через 1,5  интервала, ярким шрифтом, объемом не более трех машинописных страниц и не должна содержать аббревиатурных и иных сокращений.









        Форма № 5.








      В виде исключения

(Наименование высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации)

Справка

о     (указывается характер аттестации) (Ф.И.О. полностью)
ученого звания профессора по кафедре (ее наименование)









Рег. № _________

Представление


Приказом по (наименование учебного заведения, подразделения)   от   (дата)  № _______ назначен (а) на должность (указывается должность и наименование кафедры)   по  трудовому договору с ____ на срок  (какой)   по результатам конкурсного отбора  (выборов).


При рассмотрении представления ученый совет (наименование учебного заведения)  в  составе   _____ человек из _____ членов совета голосовал: «За» - ______, «Против» - ________, «Недействительных бюллетеней» - _______ (протокол счетной комиссии № ______ от (дата)).

Основные сведения о соискателе

(Ф.И.О., год рождения, гражданство).

(Год окончания высшего учебного заведения, его наименование).

Ученая степень кандидата (отрасль) наук присуждена диссертационным советом (наименование учреждения, организации) в   (дата)   и   утверждена  (кем)   в ______ году.

Ученое звание доцента по кафедре (ее наименование)   (доцента/старшего научного сотрудника/ по специальности  (шифр и ее наименование))    присвоено  (кем)   в _______ году.

Стаж научно-педагогической работы составляет _________ лет (года), в том числе стаж педагогической работы в высших учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации _________ лет (года).

(Для совместителей указывается место основной работы и занимаемая должность).


Читает лекционные курсы (наименование по учебному плану).


(Для соискателей – крупных специалистов в конкретной отрасли знаний необходимо обоснование их представления).


Соискатель подготовил в качестве научного руководителя - _____ к.н.


В настоящее время осуществляет научное руководство _______ аспирантами/соискателями.

Учебно-методические  и научные работы


Имеет _______ публикаций, из них _______ учебно-методических и _______ научных работ, используемых в педагогической практике, в том числе:


а) учебно-методические работы:


1. _________________________   (указываются основные работы,
          





      включенные в прилагаемой к 


2. ______________________________   справке список опубликованных







       трудов, с указанием полных биб-

            3. ______________________________   лиографических данных, объема







       (п.л. или стр.) и уточнением авто-







        рского участия);


б) научные работы:


1. _________________________   (указываются так же, как и в пре-


2. _________________________     дыдущем случае).

        


3. ________________________________


За последние три года опубликовал (а) ________  учебно-методических и ________ научных работ.

Краткая характеристика научно-педагогической

деятельности


(Работа в научных, педагогических и профессиональных обществах, ассоциациях, в ученых,  научно-методических и научно-технических советах. Участие в диссертационных и экспертных советах, научно-технических программах).


(Наличие грантов на подготовку учебников, монографий и разработку научно-исследовательских проектов).


(Прохождение стажировки, повышение квалификации, участие в конкурсах, конференциях, симпозиумах, съездах и т.д.).


(Наличие государственных почетных и академических званий; премий, в том числе международных, государственных, отраслевых; рекомендаций высших учебных заведений, учреждений повышения квалификации, отраслевых министерств и ведомств, общественных организаций и т.д.).

Председатель ученого совета                                   (подписи с 









    расшифровкой)

Ученый секретарь ученого совета

Руководитель кадровой службы

(Гербовая печать)






(Дата)

Примечания:

2. В «характере  аттестации» указывается ее вид: 

присвоение;

переаттестация;

восстановление.

2. Для преподавателей, работающих в учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации  на должностях, предусмотренных к замещению на контрактной основе, запись «трудовой договор» изменяется на «контракт», а выписка из послужного списка, подтверждающая стаж научно-педагогической работы соискателя, оформляется по образцу выписки из трудовой книжки.

3. При электронном голосовании результаты выражаются следующей записью: -  «За», «Против», «Воздержался».

4. Если учебник (учебное пособие) рекомендован(о) (допущен(о)) для использования в учебном процессе, то указывается каким министерством, ведомством или учебно-методическим объединением дана соответствующая рекомендация.

5. Справка печатается в строгом соответствии   установленной формы, через 1,5  интервала, ярким шрифтом, объемом не более трех машинописных страниц и не должна содержать аббревиатурных и иных сокращений.








        Форма № 6.







      Для работников искусств








        Форма № 7.






     Для специалистов физической 

                                                         культуры и спорта









        Форма № 8.








      На общих основаниях

(Наименование высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации)

Справка

о     (указывается характер аттестации) (Ф.И.О. полностью)
ученого звания доцента по кафедре (ее наименование)









Рег. № _________

Представление


Приказом по (наименование учебного заведения, подразделения)   от   (дата)  № _______ назначен (а) на должность (указывается должность и наименование кафедры)   по  трудовому договору с ____ на срок  (какой)   по результатам конкурсного отбора  (выборов).


При рассмотрении представления ученый совет (наименование учебного заведения)  в  составе   _____ человек из _____ членов совета голосовал: «За» - ______, «Против» - ________, «Недействительных бюллетеней» - _______ (протокол счетной комиссии № ______ от (дата)).

Основные сведения о соискателе

(Ф.И.О., год рождения, гражданство).

(Год окончания высшего учебного заведения, его наименование).

Ученая степень кандидата (отрасль) наук присуждена диссертационным советом (наименование учреждения, организации) в   (дата)   и   утверждена  (кем)   в ______ году.

Ученая степень доктора (отрасль) наук присуждена   (кем)   в _______ году.  

Стаж научно-педагогической работы составляет _________ лет (года), в том числе стаж педагогической работы в высших учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации _________ лет (года).

(Для совместителей указывается место основной работы и занимаемая должность).


Читает лекционные курсы (наименование по учебному плану).


(Для соискателей – высококвалифицированных специалистов в конкретной отрасли знаний необходимо обоснование их представления).

Учебно-методические  и научные работы


Имеет _______ публикаций, из них _______ учебно-методических и _______ научных работ, используемых в педагогической практике, в том числе:


а) учебно-методические работы:


1. _________________________   (указываются основные работы,
          





      включенные в прилагаемой к 


2. ______________________________   справке список опубликованных







       трудов, с указанием полных биб-

            3. ______________________________   лиографических данных, объема







       (п.л. или стр.) и уточнением авто-







        рского участия);


б) научные работы:


1. _________________________   (указываются так же, как и в пре-


2. _________________________     дыдущем случае).

        


3. ________________________________


За последние три года опубликовал (а) ________  учебно-методических и ________ научных работ.

Краткая характеристика научно-педагогической

деятельности


(Работа в научных, педагогических и профессиональных обществах, ассоциациях, в ученых,  научно-методических и научно-технических советах. Участие в диссертационных и экспертных советах, научно-технических программах).


(Наличие грантов на подготовку учебников, монографий и разработку научно-исследовательских проектов).


(Прохождение стажировки, повышение квалификации, участие в конкурсах, конференциях, симпозиумах, съездах и т.д.).


(Наличие государственных почетных и академических званий; премий, в том числе международных, государственных, отраслевых; рекомендаций высших учебных заведений, учреждений повышения квалификации, отраслевых министерств и ведомств, общественных организаций и т.д.).

Председатель ученого совета                                   (подписи с 









    расшифровкой)

Ученый секретарь ученого совета

Руководитель кадровой службы

(Гербовая печать)






(Дата)

Примечания:

3. В «характере  аттестации» указывается ее вид: 

присвоение;

переаттестация;

восстановление.

2. Для преподавателей, работающих в учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации  на должностях, предусмотренных к замещению на контрактной основе, запись «трудовой договор» изменяется на «контракт», а выписка из послужного списка, подтверждающая стаж научно-педагогической работы соискателя, оформляется по образцу выписки из трудовой книжки.

3. При электронном голосовании результаты выражаются следующей записью: -  «За», «Против», «Воздержался».

4. Если учебник (учебное пособие) рекомендован(о) (допущен(о)) для использования в учебном процессе, то указывается каким министерством, ведомством или учебно-методическим объединением дана соответствующая рекомендация.

5. Справка печатается в строгом соответствии   установленной формы, через 1,5  интервала, ярким шрифтом, объемом не более трех машинописных страниц и не должна содержать аббревиатурных и иных сокращений.









        Форма №  9.








      В виде исключения

(Наименование высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации)

Справка

о     (указывается характер аттестации) (Ф.И.О. полностью)
ученого звания доцента по кафедре (ее наименование)









Рег. № _________

Представление


Приказом по (наименование учебного заведения, подразделения)   от   (дата)  № _______ назначен (а) на должность (указывается должность и наименование кафедры)   по  трудовому договору с ____ на срок  (какой)   по результатам конкурсного отбора  (выборов).


При рассмотрении представления ученый совет (наименование учебного заведения)  в  составе   _____ человек из _____ членов совета голосовал: «За» - ______, «Против» - ________, «Недействительных бюллетеней» - _______ (протокол счетной комиссии № ______ от (дата)).

Основные сведения о соискателе

(Ф.И.О., год рождения, гражданство).

(Год окончания высшего учебного заведения, его наименование).

Стаж научно-педагогической работы составляет _________ лет (года), в том числе стаж педагогической работы в высших учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации _________ лет (года).

(Для совместителей указывается место основной работы и занимаемая должность).


Читает лекционные курсы (наименование по учебному плану).


(Для соискателей – высококвалифицированных специалистов 

в конкретной отрасли знаний необходимо обоснование их представления).

Учебно-методические  и научные работы


Имеет _______ публикаций, из них _______ учебно-методических и _______ научных работ, используемых в педагогической практике, в том числе:


а) учебно-методические работы:


1. _________________________   (указываются основные работы,
          





      включенные в прилагаемой к 


2. ______________________________   справке список опубликованных







       трудов, с указанием полных биб-

            3. ______________________________   лиографических данных, объема







       (п.л. или стр.) и уточнением авто-







        рского участия);


б) научные работы:


1. _________________________   (указываются так же, как и в пре-


2. _________________________     дыдущем случае).

        


3. ________________________________


За последние три года опубликовал (а) ________  учебно-методических и ________ научных работ.

Краткая характеристика научно-педагогической

деятельности


(Работа в научных, педагогических и профессиональных обществах, ассоциациях, в ученых,  научно-методических и научно-технических советах. Участие в диссертационных и экспертных советах, научно-технических программах).


(Наличие грантов на подготовку учебников, монографий и разработку научно-исследовательских проектов).


(Прохождение стажировки, повышение квалификации, участие в конкурсах, конференциях, симпозиумах, съездах и т.д.).


(Наличие государственных почетных и академических званий; премий, в том числе международных, государственных, отраслевых; рекомендаций высших учебных заведений, учреждений повышения квалификации, отраслевых министерств и ведомств, общественных организаций и т.д.).

Председатель ученого совета                                   (подписи с 









    расшифровкой)

Ученый секретарь ученого совета

Руководитель кадровой службы

(Гербовая печать)






(Дата)

Примечания:

4. В «характере  аттестации» указывается ее вид: 

присвоение;

переаттестация;

восстановление.

2. Для преподавателей, работающих в учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации  на должностях, предусмотренных к замещению на контрактной основе, запись «трудовой договор» изменяется на «контракт», а выписка из послужного списка, подтверждающая стаж научно-педагогической работы соискателя, оформляется по образцу выписки из трудовой книжки.

3. При электронном голосовании результаты выражаются следующей записью: -  «За», «Против», «Воздержался».

4. Если учебник (учебное пособие) рекомендован(о) (допущен(о)) для использования в учебном процессе, то указывается каким министерством, ведомством или учебно-методическим объединением дана соответствующая рекомендация.

5. Справка печатается в строгом соответствии   установленной формы, через 1,5  интервала, ярким шрифтом, объемом не более трех машинописных страниц и не должна содержать аббревиатурных и иных сокращений.








        Форма № 10.







      Для работников искусств








        Форма № 11.






     Для специалистов физической 

                                                         культуры и спорта








        Форма № 12.






                Для деканов факультетов

(Наименование высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации)

Справка

о     (указывается характер аттестации) (Ф.И.О. полностью)
ученого звания профессора по кафедре или доцента по кафедре 

( указывается полное наименование кафедры)









Рег. № _________

Представление


Приказом по (наименование учебного заведения, подразделения)   от   (дата)  № _______ назначен (а) на штатную должность декана (наименование факультета)   по  трудовому договору с _____ на срок  (какой)   по результатам выборов.


Педагогическую работу ведет по кафедре (ее наименование)  (указываются условия и сроки трудовых взаимоотношений).

При рассмотрении представления ученый совет (наименование учебного заведения)  в  составе   _____ человек из _____ членов совета голосовал: «За» - ______, «Против» - ________, «Недействительных бюллетеней» - _______ (протокол счетной комиссии № ______ от (дата)).

Основные сведения о соискателе


Далее в соответствии с установленными формами справок     № 4-11 настоящего приложения согласно условиям аттестации соискателя. 

Примечания:

1.В «характере  аттестации» указывается ее вид: 

присвоение;

переаттестация;

восстановление.

2. Для преподавателей, работающих в учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации  на должностях, предусмотренных к замещению на контрактной основе, запись «трудовой договор» изменяется на «контракт», а выписка из послужного списка, подтверждающая стаж научно-педагогической работы соискателя, оформляется по образцу выписки из трудовой книжки.

3. При электронном голосовании результаты выражаются следующей записью: -  «За», «Против», «Воздержался».

4. Если учебник (учебное пособие) рекомендован(о) (допущен(о)) для использования в учебном процессе, то указывается каким министерством, ведомством или учебно-методическим объединением дана соответствующая рекомендация.

5. Справка печатается в строгом соответствии   установленной формы, через 1,5  интервала, ярким шрифтом, объемом не более трех машинописных страниц и не должна содержать аббревиатурных и иных сокращений.


6. Для соискателей, имеющих ученую степень доктора наук или   кандидата  наук,  справка  оформляется  согласно  формам № 4 или  № 5, или № 8 настоящего приложения.








        Форма № 13.






                Для руководителей филиалов

                                                                   или институтов

(Наименование высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации)

Справка

о     (указывается характер аттестации) (Ф.И.О. полностью)
ученого звания профессора по кафедре или доцента по кафедре

 (указывается полное наименование кафедры)









Рег. № _________

Представление


Приказом по (наименование учебного заведения)    от   (дата)  № _______ назначен (а) на должность (название должности и наименование подразделения)   по  трудовому договору с _____ на срок  (какой).  


Педагогическую работу ведет по кафедре (ее наименование)  (указываются условия и сроки трудовых взаимоотношений).

При рассмотрении представления ученый совет (наименование учебного заведения)  в  составе   _____ человек из _____ членов совета голосовал: «За» - ______, «Против» - ________, «Недействительных бюллетеней» - _______ (протокол счетной комиссии № ______ от (дата)).

Основные сведения о соискателе


Далее в соответствии с установленными формами справок     № 4-11 настоящее приложения согласно условиям аттестации соискателя. 

Примечания:

5. В «характере  аттестации» указывается ее вид: 

присвоение;

переаттестация;

восстановление.

2. Для преподавателей, работающих в учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации  на должностях, предусмотренных к замещению на контрактной основе, запись «трудовой договор» изменяется на «контракт», а выписка из послужного списка, подтверждающая стаж научно-педагогической работы соискателя, оформляется по образцу выписки из трудовой книжки.

3. При электронном голосовании результаты выражаются следующей записью: -  «За», «Против», «Воздержался».

4. Если учебник (учебное пособие) рекомендован(о) (допущен(о)) для использования в учебном процессе, то указывается каким министерством, ведомством или учебно-методическим объединением дана соответствующая рекомендация.

5. Справка печатается в строгом соответствии   установленной формы, через 1,5  интервала, ярким шрифтом, объемом не более трех машинописных страниц и не должна содержать аббревиатурных и иных сокращений.


6. Для соискателей, имеющих ученую степень доктора наук или кандидата наук, справка оформляется согласно формам № 4 или № 5,  или № 8 настоящего приложения.








   Форма № 14.





            Для заместителей руководителей

                                                      учебных    заведений     высшего  

                                                      профессионального образования

                                                      и  дополнительного  профессио-

                                                      нального  образования 

(Наименование высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации)

Справка

о     (указывается характер аттестации) (Ф.И.О. полностью)
ученого звания профессора по кафедре или доцента по кафедре

 (указывается полное наименование кафедры)









Рег. № _________

Представление


Приказом по (наименование учебного заведения)    от   (дата)  № _______ назначен (а) на должность (название должности)   по  трудовому договору с _____ на срок  (какой).  


Педагогическую работу ведет по кафедре (ее наименование)  (указываются условия и сроки трудовых взаимоотношений).

При рассмотрении представления ученый совет (наименование учебного заведения)  в  составе   _____ человек из _____ членов совета голосовал: «За» - ______, «Против» - ________, «Недействительных бюллетеней» - _______ (протокол счетной комиссии № ______ от (дата)).

Основные сведения о соискателе


Далее в соответствии с установленными формами справок № 4-11 настоящего приложения согласно условиям аттестации соискателя. 

Примечания:

1.В «характере  аттестации» указывается ее вид: 

присвоение;

переаттестация;

восстановление.

2. Для преподавателей, работающих в учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации  на должностях, предусмотренных к замещению на контрактной основе, запись «трудовой договор» изменяется на «контракт», а выписка из послужного списка, подтверждающая стаж научно-педагогической работы соискателя, оформляется по образцу выписки из трудовой книжки.

3. При электронном голосовании результаты выражаются следующей записью: -  «За», «Против», «Воздержался».

4. Если учебник (учебное пособие) рекомендован(о) (допущен(о)) для использования в учебном процессе, то указывается каким министерством, ведомством или учебно-методическим объединением дана соответствующая рекомендация.

5. Справка печатается в строгом соответствии   установленной формы, через 1,5  интервала, ярким шрифтом, объемом не более трех машинописных страниц и не должна содержать аббревиатурных и иных сокращений.


6. Для соискателей, имеющих ученую степень доктора наук или кандидата наук, справка оформляется согласно формам № 4 или № 5, или № 8 настоящего Приложения.








   Форма № 15.





                           Для  руководителей

   учебных    заведений     высшего  

                                                      профессионального образования

                                                      и  дополнительного  профессио-

                                                      нального  образования 

(Наименование высшего учебного заведения или учреждения повышения квалификации)

Справка

о     (указывается характер аттестации) (Ф.И.О. полностью)
ученого звания профессора по кафедре или доцента по кафедре

 (указывается полное наименование кафедры)









Рег. № _________

Представление


Приказом  (наименование министерства (ведомства))    от   (дата)  № _______ утвержден(а) в должности (название должности)   по  трудовому договору с _____ на срок  (какой) по результатам выборов.  


Педагогическую работу ведет по кафедре (ее наименование)  (указываются условия и сроки трудовых взаимоотношений).

При рассмотрении представления ученый совет (наименование учебного заведения)  в  составе   _____ человек из _____ членов совета голосовал: «За» - ______, «Против» - ________, «Недействительных бюллетеней» - _______ (протокол счетной комиссии № ______ от (дата)).

Основные сведения о соискателе


Далее в соответствии с установленными формами справок     № 4-11 настоящее приложения согласно условиям аттестации соискателя.

Примечания:

1. В «характере  аттестации» указывается ее вид: 

присвоение;

переаттестация;

восстановление.

2. Для преподавателей, работающих в учебных заведениях, учреждениях повышения квалификации  на должностях, предусмотренных к замещению на контрактной основе, запись «трудовой договор» изменяется на «контракт», а выписка из послужного списка, подтверждающая стаж научно-педагогической работы соискателя, оформляется по образцу выписки из трудовой книжки.

3. При электронном голосовании результаты выражаются следующей записью: -  «За», «Против», «Воздержался».

4. Если учебник (учебное пособие) рекомендован(о) (допущен(о)) для использования в учебном процессе, то указывается каким министерством, ведомством или учебно-методическим объединением дана соответствующая рекомендация.

5. Справка печатается в строгом соответствии   установленной формы, через 1,5  интервала, ярким шрифтом, объемом не более трех машинописных страниц и не должна содержать аббревиатурных и иных сокращений.

6. Сопроводительное письмо и справка подписываются заместителем председателя ученого совета, проводившим заседание совета по данному вопросу.


7. Для соискателей, имеющих ученую степень доктора наук или кандидата наук, справка оформляется согласно формам № 4 или № 5,  или № 8 настоящего приложения.









Форма № 16.

СПИСОК

научных и учебно-методических работ

(Ф.И.О. соискателя полностью)
	№

п/п
	Наименование

работы, ее вид
	Форма

работы
	Выходные данные
	Объем

в п.л.

или с.
	Соавторы

	1
	2
	3
	4
	5
	6


            Соискатель:                                            (подпись)

                  Список верен:

Заведующий кафедрой                               (подпись с расшифровкой)

(руководитель подразделения),

(декан, проректор, ректор)

Ученый секретарь ученого                        (подпись с расшифровкой) 

совета 

(Гербовая печать)                                         (Дата)


Примечания:

1. Список составляется по разделам в хронологической последовательности публикаций работ по сквозной нумерации:

а) научные работы;

б) авторские свидетельства, дипломы, патенты, лицензии, ин-    формационные карты, алгоритмы, проекты;

в) учебно-методические работы;

2. В графе 2 (Наименование) приводится полное наименование работы (тема) с уточнением в скобках вида публикации: монография, статья, тезисы, отчеты по НИР, прошедшие депонирование; учебник, учебное пособие, руководство, учебно-методическая разработка и другие. При необходимости указывается на каком языке опубликована работа.

Опубликованной считается учебно-методическая работа, прошедшая редакционно-издательскую обработку по рекомендации учебно-методического совета факультета или высшего учебного заведения (образовательного учреждения повышения квалификации), прошедшая тиражирование, и имеющая выходные сведения. Научная работа считается опубликованной в соответствии с установленными требованиями.

Если учебник или учебное пособие допущено или рекомендовано для использования в учебном процессе, то указывается каким министерством, ведомством или учебно-методическим объединением дана соответствующая рекомендация.

В графе 3 (Форма работы) указывается соответствующая форма объективного существования работы: печатная, рукописная, аудиовизуальная, компьютерная и др. Дипломы и авторские свидетельства, патенты, лицензии, информационные карты, алгоритмы, проекты не характеризуются (делается прочерк).

В графе 4 (Выходные данные) конкретизируются место и время публикации (издательство, номер или серия периодического издания, год); дается характеристика сборников (межвузовский, тематический, внутривузовский и пр.), место и год их издания; указывается тематика,  категория, место и год проведения научных и методических конференций, симпозиумов, семинаров и съездов, в материалах которых содержатся тезисы доклада (выступления, сообщения): международные, всероссийские, региональные, отраслевые, межотраслевые, краевые, областные, межвузовские, вузовские (научно-педагогического состава, молодых специалистов, студентов и т.д.); место депонирования рукописей (организация), номер государственной регистрации,  год депонирования, издание, где аннотирована депонированная работа; номер диплома на открытие, авторского свидетельства на изобретение, свидетельства на промышленный образец, дата их выдачи; номер патента и дата выдачи, номер регистрации и дата оформления лицензий, информационных карт, алгоритмов, проектов.

Все данные приводятся в соответствии с правилами библиографического описания литературы.

В графе 5 (Объем) указывается количество печатных листов (п.л.) или страниц (с.) публикаций (дробью: в числителе – общий объем, в знаменателе – объем, принадлежащий соискателю).

В графе 6 (Соавторы) перечисляются фамилии и инициалы соавторов в порядке их участия в работе. Из состава больших авторских коллективов приводятся фамилии первых пяти человек, после чего проставляется «и др., всего ___ человек».

3. Работы, находящиеся в печати, положительные решения по заявкам на выдачу патентов и прочие не включаются. Не относятся к научным и научно-методическим работа газетные статьи и другие публикации популярного характера.

4. Итоговые отчеты о проведении научно-исследовательских работ могут быть представлены отдельным списком по вышеуказанной форме.









Форма № 17.

СПРАВКА

о стаже педагогической работы соискателя

на условиях почасовой оплаты

1. Приказом по (наименование учебного заведения, подразделения) от (дата)  № __ назначен(а) преподавателем кафедры (наименование кафедры) для ведения педагогической работы на условиях почасовой оплаты труда в (пример: 2000/2001) учебном году с (дата) по (дата).

	Месяц
	Выполненная 

педагогическая

нагрузка (час.)
	Месяц
	Выполненная 

педагогическая

нагрузка (час.)

	сентябрь

октябрь

ноябрь

декабрь

январь

февраль           


	
	март

апрель

май

июнь

июль

август
	


Итого:   ___________ (час.)

Педагогический стаж составляет: ______ лет (год).


2. При работе на условиях почасовой оплаты труда в течение нескольких учебных лет информация о  педагогическом стаже  представляется по аналогии с п.1 данной формы.

Руководитель кадровой                             (подпись с расшифровкой)

службы                                                                                                  

Начальник учебного отдела                       (подпись с расшифровкой) 

(Гербовая печать)                                        (Дата)









     Форма № 18.








   Для работников искусств




   





        Форма 19.







             Для работников искусств










Форма № 20.

Пример заполнения регистрационно-учетной карточки

	РЕГИСТРАЦИОННО-УЧЕТНАЯ КАРТОЧКА



	Ф.И.О. Иванов Иван Иванович


	Рег. №

	Год рождения

1942


	Гражданство

гражданин России
	Дата поступления

	Московский государственный университет



	Соискатель ученого звания

профессор


	По кафедре

«электронные приборы»

	Присуждена ученая степень, звание



	к.т.н.                     МГТУ им.Баумана                              1969 г.

	доцент/с.н.с.             ВАК СССР                                      1972 г.

	д.т.н.                          ВАК России                                    1993 г.

	профессор              


